PLAN PRACY PEDAGOGA SZKOLNEGO Rok szkolny 2022/2023 w Rybnickim Centrum Edukacji Zawodowej

Minister Edukacji Narodowej ustalit kierunki realizacji polityki oswiatowej paristwa w roku szkolnym 2022/2023

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2022/2023

Wychowanie zmierzajace do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno,
uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyzji.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wtasciwg organizacje i realizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy,
m.in. przez umozliwienie uczenia sie jezyka facinskiego juz od szkoty podstawowe;.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w szczegélnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych
potrzeb oraz kompetencji nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;j.

Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwigzku z nowg formutg egzaminu maturalnego od roku 2023.

Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z pracodawcami — wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci
2030.

Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-
komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegdlnosci ksztattowanie krytycznego
podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych.

Wsparcie nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu umiejetnosci podstawowych i przekrojowych uczniéw, w
szczegoblnosci z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu , Laboratoria przysztosci”.

Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkotach
ogolnodostepnych i integracyjnych.



Biorgc pod uwage wnioski do pracy wynikajgce z analizy pracy w poprzednim roku szkolnym postanowiono wzmocnic takie obszary jak ;

State doskonalenie sie pedagoga

Szczegdtowa analiza indywidualnych przypadkow

Wzmocnienie wspétpracy z Sgdami Rejonowymi oraz Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng

Wzmocnienie wspotpracy z rodzicami / opiekunami prawnymi stuchaczy

Przekazanie petnej informacji na temat mozliwosci ksztatcenia w ramach KKZ dla stuchaczy oraz rodzicéw / opiekunéw
prawnych.

Systematyczne uswiadamianie rodzicom/opiekunom prawnym koniecznosci statej wspotpracy ze szkotg i kontroli stuchaczy.

Zadania gtéwne Zadania szczegotowe i sposdb realizacji Termin
1. Prowadzenie badan i dziatan 1) aktywny udziat w analizie wynikdw nauczania,
diagnostycznych uczniéw, w tym | 2) indywidualne rozmowy z nauczycielami, uczniami, ich rodzicami, specjalistami pracujgcymi | w ciggu catego
diagnozowanie indywidualnych z mtodzieza, roku - wedtug
potrzeb rozwojowych 3) udzielanie pomocy nauczycielom w interpretacji orzeczen i opinii psychologiczno- potrzeb
i edukacyjnych oraz mozliwosci pedagogicznych oraz w analizie innej dokumentacji dotyczacej ucznia,

psychofizycznych ucznidow w celu | 4) konsultowanie indywidualnych przypadkéw w zakresie diagnozy ze specjalistami z
okreslenia przyczyn niepowodzen | zewnatrz

edukacyjnych oraz wspierania w tym: z poradni psychologiczno-pedagogicznych, innych poradni specjalistycznych, z
mocnych stron ucznidw. lekarzami,

5) postulowanie kierowania uczniéw przejawiajacych powazne trudnosci dydaktyczne do
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych poradni specjalistycznych
(przygotowanie/ wspodtpraca w przygotowaniu opinii dotyczgcej ucznia, rozmowy z rodzicami
majgcymi watpliwosci, co do zasadnosci specjalistycznej diagnozy).

2. Diagnozowanie sytuacji 1) prowadzenie obserwacji, rozmoéow, wywiadéw w tym wywiadow srodowiskowych




wychowawczych w szkole w celu
rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania
rozwoju uczniow.

(dom rodzinny, MOPS, sSwietlice osiedlowe, kluby sportowe itp.) szczegdlnie w kontekscie
zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznidw i ich rodzin, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi, sytuacjami kryzysowymi lub
traumatycznymi,

3) wspodtpraca z réznymi instytucjami, dwukierunkowe przekazywanie informacji na temat
sytuacji poszczegdlnych uczniéw — aktualizacja wiedzy w tym zakresie.

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb

3. Udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb.

1) prowadzenie rozméw indywidualnych z uczniami przejawiajgcymi trudnosci
wychowawcze,

2) projektowanie i monitorowanie dziatan interwencyjnych podejmowanych w stosunku
do ucznidéw (np. kontrakt)

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb

4. Podejmowanie dziatan z
zakresu profilaktyki uzaleznien i
innych problemoéw dzieci i
mtodziezy.

1) prowadzenie/organizowanie zajec¢ o charakterze profilaktyki pierwszorzedowej —
promocja zdrowego stylu zycia, uczenie sposobdw radzenia sobie z sytuacjami trudnymi,
ukazanie alternatywy w stosunku do zachowan ryzykownych i problemowych,

2) koordynowanie udziatu uczniéw w lokalnych i ogélnopolskich programach o charakterze
profilaktyczno-wychowawczym,

3) postulowanie objecia opiekg prawng ucznidow wychowujgcych sie w srodowiskach
patologicznych, opiniowanie spraw uczniéw dotknietych niedostosowaniem spotecznym,
przemocy domowg i opracowywanie wnioskdw do saddéw rodzinnych i nieletnich.

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb

5. Minimalizowanie skutkow
zaburzen rozwojowych,
zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie
réznych form pomocy

w Srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniéw.

1) rozmowy z uczniami, w celu umozliwienia im gtebszego zrozumienia wfasnych postaw,
przekonan, atrybucji, oczekiwan oraz wartosci, wptywu innych ludzi na ich zachowanie, a
takze wptywu ich zachowania na otoczenie,

2) pomoc uczniom w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajgcych sie na tle
niepowodzen szkolnych,

3) prowadzenie (organizowanie) zaje¢ wychowawczych z uczniami np. ksztattowanie
umiejetnosci interpersonalnych, sposoby rozwigzywania konfliktdw — innych,

w miare zauwazanych i zgtaszanych przez nauczycieli, dzieci i rodzicéw potrzeb,

4) pomoc w organizowaniu zaje¢ adaptacyjno-integracyjnych,

5) porady na temat sposobow efektywnego uczenia sie,

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb




6. Inicjowanie i prowadzenie
dziatann mediacyjnych

i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych w stosunku do
uczniow.

1) pomoc stronom w dobrowolnym osiggnieciu ich wtasnego, wzajemnie akceptowanego
porozumienia w spornych kwestiach (rola osoby neutralnej i bezstronnej),

2) udzielanie porad, pomoc w zakresie rozwigzywania sytuacji konfliktowych w klasach,

3) udzielanie uczniom porad i pomocy w radzeniu sobie z trudnosciami zwigzanymi z
kontaktami rowiesniczymi w tym, z presjg negatywnych wzorcéw,

4) porady zwigzane z rozwigzywaniem trudnosci powstajgcych na tle konfliktéw rodzinnych,
5) pomoc w rozwigzywaniu konfliktdw z nauczycielami,

6) zwracanie szczegdlnej uwagi na kwestie sprawiedliwosci i etycznego traktowania uczniéw
przez nauczycieli i przestrzeganie ustalen Konwencji o Prawach Dziecka,

7) udzielanie porad rodzicom w sprawach trudnosci wychowawczych, pomoc w
rozwigzywaniu

sytuacji konfliktowych z dzie¢mi,

8) poradnictwo wychowawcze majgce na celu modyfikowanie sposobu postepowania
rodzicOdw oraz ich postaw wychowawczych wobec dzieci, stuchanie o pojawiajgcych sie
trudnosciach, radzenie, jakie dziatania mozna podjg¢ —w tym ttumaczenie ograniczen, jakie
nalezy postawic dziecku,

9) udzielanie informacji o funkcjonujacych organizacjach na rzecz pomocy rodzinie,

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb

7. Udzielanie pomocy rodzicom

i nauczycielom w rozpoznawaniu
i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji

i uzdolnien uczniow.

1) udziat w okreslaniu zdolnosci i predyspozycji uczniow,

2) postulowanie zajec¢ rozwijajgcych predyspozycje i uzdolnienia uczniéw

3) przygotowywanie, zapraszanie specjalistdw z zewnatrz lub prowadzenie pogadanek,
prelekcji, odczytéw,

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb

8. Wspieranie nauczycieli,
opiekunoéw klas i innych
specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

1) organizowanie/prowadzenie szkolen na tematy zwigzane z profilaktykg, opieka,
wychowaniem,

2) pomoc nauczycielom w opracowaniu programoéw pracy wychowawczej,

3) wskazywanie alternatywnych sposobow realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych,
4) wspodtpraca przy tworzeniu indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

5) udzielanie porad w przygotowaniu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy,

6) udzielanie nauczycielom informacji na temat specyfiki specjalnych potrzeb ucznia,

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb




7) wskazywanie zalecanych form i sposobow dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka,

8) udzielanie porad nauczycielom w zakresie interpretacji zachowan uczniéw przejawiajgcych
trudnosci przystosowawcze oraz proponowanie metod wychowawczych postepowania z nimi,
9) pozyskiwanie rodzicéw do wspoétudziatu w realizacji postulowanych wobec ich dzieci
dziatan.

9. Realizowanie zadan z zakresu
pomocy materialnej udzielanej
uczniom.

1) wspétdziatania z organizacjami i instytucjami pozaszkolnymi udzielajgcymi wsparcia
materialnego (np. MOPS, GOPS,OHP instytucje samorzadowe i in.),
2) dyskretne monitorowanie sytuacji materialnej uczniéw.

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb

10. Realizowanie zadan z zakresu
doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

1) diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc

w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem

ksztatcenia i kariery zawodowej przez Lideréw Punktéw Posrednictwa Pracy OHP .
4) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradcze;j.

5) wspdtpraca z wychowawcami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb

11. Organizacja pracy wifasne;j.

1) zapewnienie w rozktadzie zaje¢ mozliwosci kontaktowania sie uczniéw i rodzicow,

2) stata wspotpraca z wiadzami szkoty, wychowawcami, nauczycielami, rodzicami.

3) wspdtdziatanie z organizacjami i instytucjami zainteresowanymi problematyka opieki
i wychowania.

4) uwzglednianie w swojej pracy biezgcych potrzeb i oczekiwan srodowiska szkolnego,
5) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji tj: dziennik pracy ( vulcan dziennik
elektroniczny), w ktérym rejestruje sie wykonane czynnosci w danym dniu

w ciggu catego
roku - wedtug
potrzeb

Magdalena Szrek — Moron




